Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spotecznej

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-09

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "ASANTE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat GORZOW

kontaktowe WIELKOPOLSKI

Gmina GORZOW Ulica SZARYCH SZEREGOW Nr domu 30 Nr lokalu 2

WIELKOPOLSKI

Miejscowo$é GORZOW Kod pocztowy 66-400 Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI Nr telefonu 505-900-949

WIELKOPOLSKI

Nr faksu E-mail Strona www www.foundationasante.org
biuro@foundationasante.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-02-04
5. Numer REGON 08045695300000 6. Numer KRS 0000362699

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7 S @I e IR0 S ] Joanna Kotwicka Viceprezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof A. Pijarowski Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT a6 195
Marek Wasilewski Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru) Lawreans Okey Cztonek Rady Fundacji TAK
Przemystaw Petryszyn Cztonek Rady Fundaciji TAK

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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Najwazniejsze dziatania Fundacji Asante:

Pierwsze i podstawowe zadanie fundacji Asante to realizacja programu edukacji plastycznej dzieci i
miodziezy w Afryce oraz préba stworzenia im warunkéw do edukacji artystycznej. Rownie waznym
zadaniem jest stworzenie im warunkow do podstawowej edukacji. Fundacja Asante czyni to za pomoca
przekazywania im pomocy dydaktycznych w postaci zeszytow, dtugopiséw, otdowkow, pidrnikow itp.
Kolejne wazne dziatanie to realizacja programu edukacyjnego w polskich szkotach na temat
podstawowej wiedzy o wspdtczesnej Afryce, jej kulturze i mieszkancach. Lekcje opierajg sie m.in. na
spotkaniach z podrdznikami oraz wolontariuszami fundacji. Placowce oSwiatowej przekazywane sg
takze materiaty utatwiajgce szkolng prezentacje o Afryce. Szkota, ktdra przystepuje do programu
"Kredki dla Afryki" organizuje wéréd swoich ucznidw zbiérke kredek, blokdéw, farb i innych przyboréw
niezbednych do malowania i rysowania, ktore przekazywane sg placéwka w Afryce.

State, autorskie akcje realizowane przez Fundacje Asante to : "Kredki dla Afryki" oraz " Ratujemy bose

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

stépki dzieci z Laare w Kenii".

Fundacja od roku 2010 wspétpracuje z polskimi misjami katolickimi :

Kenia - Laare - szkota misyjna na poziomie podstawowym prowadzona przez polska siostre z zakonu
Matych Misjonarek Mitosierdzia, Alicje Kaszczuk, gdzie w roku sprawozdawczym 2014 wystalismy ok. 90
kg przybordéw szkolnych. Zambia - Lusaca. Osrodek dla Dzieci Ulicy - St. Lawrence Home of Hope
prowadzony przez polskiego misjonarza Jacka Rakowskiego. Ponadto w Kenii w roku 2014 podjelismy
wspotprace z maty, wiejska szkotg w okregu Kajiado , ktorej przekazaliSmy ok. 70 kg przyboréw
szkolnych.

Wykaz placéwek szkolnych, ktdre w roku 2014 przeprowadzity akcje "Kredki dla Afryki":

1. Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Stupi Wielkiej

2.Szkota Podstawowa w Krzu

3.Przedszkole Samorzadowe nr 5 w Sandomierzu

4.Zespdt Szkot w Dgbrowkach

5.Przedszkole Samorzadowe i Szkota Podstawowa w Pruszczu

6. Zespot Szkot w Dobczu

7.Zespot Szkét Technicznych w Augustowie

8.Szkota Podstawowa w Braszowicach,

9.Szkota Podstawowa nr 1 w Mystowicach

10.Zespot Szkét im. Brata Alojzego Kosiby w Wieliczce

11.Gimnazjum nr 1 w Koronowie

12. Szkota Podstawowa nr 37 w Bydgoszczy

13. Szkota Muzyczna w Krasniku

14. Szkota Podstawowa nr 14 w Tarnowie

15. 1 LO w Bydgoszczy

16. Zesp6t Szkot nr 1 w Bydgoszczy

17. Zespot szkdt Mechanicznych nr 1 w Bydgoszczy

Lekcje o Afryce zorganizowane przez Fundacje Asante w roku 2014

¢ | LO w Bydgoszczy

o Zespot Szkét nr 1 w Bydgoszczy

o Zespot Szkét Mechanicznych nr 1 w Bydgoszczy

e Gimnazjum Integracyjne nr 38 w Bydgoszczy

e Szkota Podstawowa nr 37 w Bydgoszczy

Wystawy i prelekcje zorganizowane przez Fundacje Asante w 2014 r.

e 24.03.2014 - Wystawa potaczona z prelekcjg z Okazji Swiatowego Dnia Wody - Zespdt Szkét nr 1 w
Bydgoszczy

« czerwiec/lipiec wystawa fotograficzna "Dzieci rdzawej ziemi" - Klub "MOZG" - Bydgoszcz

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [ wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw € poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby fizyczne

980

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

20

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ charytatywne;j

"Kredki dla Afryki" to
sztandarowa akcja fundacji
Asante jest to realizacja
programu edukacji
plastycznej dzieci i
miodziezy w Afryce oraz
préba stworzenia im
warunkow do edukacji
artystycznej. Réwnie
waznym zadaniem jest
stworzenie im warunkéw
do podstawowej edukacji.
Fundacja Asante czyni to za
pomoca przekazywania im
pomocy dydaktycznych w
postaci zeszytéw,
dtugopiséw, otéwkow,
pidrnikow itp. Na terenie
kraju akcja "Kredki dla
Afryki" realizowana jest w
polskich szkotach gdzie
mitodziez zdobywa
podstawowa wiedze o
wspotczesnej Afryce, jej
kulturze i mieszkancach.
Lekcje opierajg sie m.in. na
spotkaniach z podréznikami
oraz wolontariuszami
fundacji. Placéwce
oswiatowej przekazywane
sg takze materiaty
utatwiajgce szkolng
prezentacje o Afryce.
Szkota, ktora przystepuje do
programu "Kredki dla
Afryki" organizuje wsrod
swoich ucznidw zbidrke
kredek, blokow, farb i
innych przyboréw
niezbednych do malowania
i rysowania, ktére
przekazywane sg placowka
w Afryce.

Catos¢ srodkow
finansowych uzyskana z 1%
OPP przeznaczana jest na
koszty wysytek paczek z
przyborami dydaktycznymi
do Afryki.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Mie

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci
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4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

" Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym
1. Informacja o przychodach organizacji
1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 1,139.05 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,139.05 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0.00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0.00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 1,139.05 zt
2. Informacja o kosztach organizacji
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 1,222.66 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 1,222.66 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 0.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 1,222.66 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego -83.61 7t
w okresie sprawozdawczym '
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 348.40 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 348.40 7t
w okresie sprawozdawczym ogétem ’
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Koszty optaty pocztowej za wysytke paczek z przyborami szkolnymi do Kenii. 348.40 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdéin. zm.)
[~ wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L] uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy )
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 oséb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
" Nie

0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

0
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z i Mig
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 23.00 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 0.00 z
2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o . . - .. " Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli
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IX. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Dostep do edukaciji jest jednym z podstawowych praw cztowieka. Tymczasem na pewnych obszarach Afryki
obywatele nie majg zapewnionej nauki cho¢by na podstawowym poziomie. Brak edukacji przyczynia sie tam do
pogtebiania ubdstwa, rozpowszechniania choréb zakaznych i wzrastania analfabetyzmu. Trzeba zdaé sobie sprawe,
ze Afryka jest nie tylko drugim pod wzgledem wielkosci kontynentem naszego globu, ale tez najbardziej wewnetrznie
zroznicowanym. Jest najbiedniejszym kontynentem, walczgcym z wieloma plagami jak np. AIDS, gtdd i toczace sie
wojny - nie dziwi zatem fakt, ze tamtejszy system oswiaty pozostawia wiele do zyczenia.

Afryke zamieszkuje ponad miliard ludzi - ponad piec¢dziesigt narodowosci, tysigce ludéw i plemion postugujacych sie
ponad tysigcem jezykéw. Wedtug statystyk potowa mieszkancéw Afryki nie umie czyta¢. Dane statystyczne mowig o
26% dzieci, ktére w ogdle nie rozpoczynajg nauki, a wsrdd ponad 70% tych, ktére majg do niej dostep, tylko potowa
konczy szkote podstawowg. Prawda jest takze to, ze w wielu krajach afrykanskie dzieci muszg ciezko pracowac. Nie
majg czasu ani warunkéw do tego, aby sie uczy¢é. Ogromnym problemem w szkolnictwie sg przeludnione klasy, gdzie
ilos¢ ucznidw przypadajgca na jednego nauczyciela wynosi nawet 80 osdb. Brakuje tez podstawowych przyborow
szkolnych i podrecznikéw. Rodzicéw lub opiekundéw dzieci w Afryce nie sta¢ na postanie dzieci do szkoty. Drugim
Milenijnym Celem Rozwoju (z Deklaracji Milenijnej podpisanej przez 189 przywédcow panstw na szczycie ONZ w
2000r.) jest ,zapewnienie powszechnego nauczania na poziomie podstawowym poprzez zapewnienie wszystkim
chtopcom i dziewczetom mozliwo$ci ukonczenia petnego cyklu nauki”.

Pragniemy by akcje Fundacji Asante umozliwity dzieciom pdjscie do szkoty i edukacje - jedyng droge do poprawy ich
losu. Tylko wyksztatcenie moze wyrwacé afrykanskie dzieci z kregu biedy i bezradnosci. Szkota to najlepsza
inwestycja w przysztosc¢ tych dzieci. Wérdd nich sg tez dzieci szczegdlnie uzdolnione, ktére nie majg mozliwosci
rozwija¢ swego talentu. A przeciez umozliwienie im ksztatcenia - jest szczegdlng szansg nie tylko dla nich samych
ale dla catego spoteczenstwa Afryki.

Wiele ludzi twierdzi, ze niepotrzebnie polskie organizacje pomagajg osobom z Afryki czy Indii skoro tyle biedy jest w
naszym kraju. Takie myslenie nie jest dobre. Na $wiecie jest ogrom biedy. Niewazne, czy bedziemy pomagac osobie
z tej samej ulicy, z tego samego miasta, z tego samego kraju czy mieszkajacej tysigce kilometréw stgd. Wazne, ze
chcemy wnosi¢ w ich zycie co$ dobrego, co$ mitego.

To niesamowite, ile radosci daje pomoc innym.
Dla nas liczy sie kazdy, cho¢by najmniejszy gest pomocy.

Kierujgc sie stowami Helder Camera prosimy Panstwa o finansowe wsparcie Fundacji Asante i jej programu na rzecz
edukacji afrykanskich dzieci-Kredki dla Afryki”

~Jezeli marzy tylko jeden cziowiek — pozostanie to tylko marzeniem.
Jezeli bedziemy marzy¢ wszyscy razem — bedzie to juz poczatek nowej rzeczywistosci”.

Czytelny podpis osoby upowaznionej | Krzysztof A. Pijarowski

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu 09.07.2015
organizacji
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Data wypetnienia sprawozdania

Druk: MPiPS 8




